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Раздел 1. Общая характеристика дошкольного образовательного учре-

ждения 

1.1.  Социокультурные и экономические условия 

Наименование учреждения: 

       Частное дошкольное образовательное учреждение «Православный дет-

ский сад № 2 Централизованной религиозной организации «Смоленская 

Епархия Русской Православной Церкви  (Московский Патриархат)» 

Год основания: учреждение функционирует с 01.12.1994 года. 

Учредительные документы: 

Лицензия   на осуществление образовательной деятельности за № 5144 от 

25.08.2014г. Срок действия лицензии бессрочно. 

Конфессиональное представление: получено в 2018 году сроком на 5 лет, 

до 24.04.2023 года 

Свидетельство о постановке на учет российской организации в налоговом 

органе по месту ее нахождения за основным государственным номером 

1026700649580  

Свидетельство о внесении записи в Единый государственный реестр юри-

дических лиц от 23.11.1994  № ЮЛ-165      Серия 67  № 000536424 (первое). 

 Устав  Частного дошкольного образовательного учреждения «Православ-

ный детский сад №2 Централизованной религиозной организации «Смолен-

ская Епархия Русской Православной Церкви (Московский Патриархат)» 

утверждён Решением Учредителя «18» мая 2018 г. 

Фамилия, имя, отчество руководителя: Кудрявцева Нина Альбертовна 

 Педагогический стаж 28 лет. 

 Стаж руководителя  ЧДОУ – 19 лет. 

Юридический и фактический адрес: 216290, Смоленская область, город 

Велиж,    ул. Недоговорова, д.9 

Местонахождение учреждения: 

216290, Смоленская область, город Велиж, ул.Недоговорова, д.9. 



4 
 

Телефон: Тел.: 8(48132) 4-22-57  

 

 Е-mail: nina-kudryavtseva-74@mail.ru 

Учредитель дошкольного учреждения: Централизованная религиозная ор-

ганизация «Смоленская Епархия Русской Православной Церкви (Московский 

Патриархат). 

  Здание ЧДОУ «Православный детский сад №2» - отдельно стоящее одно-

этажное здание.  Все помещения детского сада используются строго по 

назначению, предусмотренному по нормативным документам. 

 Наполняемость ЧДОУ  в 2020 – 2021  учебном году составила 20 воспитан-

ников  дошкольного возраста.  

Группа 

Кол-во детей 

     3-5 лет 

Кол-во детей 

   5-7 лет 

   итого 

 Группа разновозраст-

ная 
       9      11     45 /55% 

Итого        9       11 

    

     45 / 55% 

Режим работы ЧДОУ «Православный детский сад № 2»  по графику пяти-

дневной рабочей недели с двумя выходными днями. Время пребывания в 

группе 10,5 часов  с 7.30 до 18.00. 

1.2. Программное обеспечение ДОУ: 

   В 2020 – 2021 учебном году педагогический коллектив ДОУ работал по 

ООП ДО разработанной на основе примерной основной общеобразователь-

ной программы дошкольного образования «От рождения до школы» под 

редакцией Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, М.А. Васильевой. Воспитательно- 

образовательная работа строилась по пяти образовательным областям: 

«Физическое развитие», «Познавательное развитие», «Речевое развитие», 

«Социально-коммуникативное развитие» и «Художественно-эстетическое 

развитие», которые ориентированы на разностороннее развитие детей с 

учётом их возрастных и индивидуальных особенностей. Образовательный 

процесс осуществлялся через совместную деятельность детей со взрослым 

(непосредственно образовательную деятельность и образовательную 

деятельность в ходе режимных моментов) и самостоятельную деятельность 

детей. Выбор данной примерной программы обусловлен ее направленностью 

на формирование патриотических и духовно-нравственных качеств личности, 
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поддержку традиционных ценностей, нацеленность на развитие в детях по-

знавательного интереса, укрепление и сохранение их здоровья. 

   В прошедшем учебном году вся работа ДОУ была направлена на 

формирование необходимых предпосылок, условий и механизмов для 

постоянного самообновления, повышения качества педагогической 

деятельности и роста её эффективности. Всем педагогам удалось 

смоделировать образовательный процесс в соответствии с новыми 

требованиями, сохранив при этом положительные моменты теории и практи-

ки дошкольного учреждения. 

   Приоритетное направление деятельности ЧДОУ в соответствии с ООП 

представлено особыми формами организации работы с детьми, в наибольшей 

степени соответствующими задачам православного воспитания, интересам и 

потребностям участников образовательных отношений, а также парциальной 

образовательной программой «Добрый мир. Православная культура для ма-

лышей» (автор Л.Л.Шевченко).                                                                                                                           

Целью работы по духовно-нравственному воспитанию является воцерковле-

ние и всестороннее формирование личности детей дошкольного возраста на 

основе духовно-нравственных принципов, традиций Русской Православной 

церкви; воспитание в детях любви к Богу, ближним, Отечеству. 

Задачи:  

- продолжать повышать эффективность работы по интеграции духовно-

нравственного воспитания во все образовательные направления;                       

– построение педагогической деятельности на основе христианской право-

славной педагогики;                                                                                                                

– развитие духовности дошкольника и привитие ему основополагающих 

принципов нравственности на основе православных, патриотических, куль-

турно исторических традиций России;                                                                                        

– приобщение детей к православной культуре. 

    Ежегодно педагогическими работниками разрабатывается годовой план 

работы, рабочие программы. При выборе методик обучения предпочтение 

отдается развивающим методикам, способствующим формированию позна-

вательной, социальной сфер развития дошкольников. Педагогами использу-

ются технологии развивающего обучения: проектный метод, информацион-

но-коммуникационные, здоровье сберегающие, личностно ориентированные, 

игровые. Занятия с детьми, в зависимости от программного содержания, про-

водятся фронтально, подгруппами, индивидуально. Планируются комплекс-

ные и интегрированные занятия, комбинированные и тематические. В ходе 

организованной образовательной деятельности детям предоставляется воз-

можность экспериментировать, искать новые пути, сравнивать, анализиро-

вать, проявлять большую самостоятельность. 

1.3. Социальный статус семей воспитанников 

Категории семей нашего образовательного учреждения различны.  

Были обследована 20 семей. 
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Категории семей  

семьи с 1 ребенком –  8 (40 %) 

семьи с 2 и более детей – 12 (60 %) 

полные семьи – 17 (85 %) 

разведены – 3 (15 %) 

мать-одиночка – 1 (5 %) 

1.4. Структура управления ДОУ 

  Управление Детским садом осуществляется в соответствии с федеральными 

законами, иными нормативными правовыми актами и Уставом ЧДОУ «Пра-

вославный детский сад №2. 

Общее руководство Детским садом осуществляет Учредитель – высший ор-

ган управления.                                                                                                                         

Управление детским садом строится на принципах единоначалия и само-

управления. Административные обязанности распределены согласно Уставу, 

штатному расписанию, чётко распределены функциональные обязанности 

согласно квалификационным характеристикам.                                                              

Общее управление детским садом осуществляет заведующий в соответствии 

с действующим законодательством, в силу своей компетентности.                           

Структура и система управления соответствуют специфике деятельности 

детского сада. 

 Заведующий Образовательным учреждением; 

 Коллегиальные органы управления: 

   - Общее собрание работников Образовательного учреждения; 

В 2021 году Общие собрания коллектива,  были направлены на решение 

следующих задач:                                                                                                         

- работа  по охране труда;                                                                                         

-изменения трудового законодательства, связанного с ведением электрон-

ных трудовых, заменой СНИЛС и др.;                                                                         

- принятие должностных инструкций в новой редакции;                                       

-принятие инструкций по охране труда и пожарной безопасности в новой 

редакции;                                                                                                          -

принятие локальных актов;                                                                                                             

- рассмотрение результатов о самообследовании;                                                                  

-вопросы профилактики коронавирусной инфекции. 

   - Педагогический Совет Образовательного учреждения; 
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 В 2021 году педколлектив детского сада был нацелен на решение  следу-

ющей задачи:                                                                                                                      

- роль педагога в духовном христианском становлении ребенка.                     

Принятые решения способствовали выстраиванию деятельности ДОУ в 

соответствии с нормативными актами вышестоящих организаций, рас-

смотрению и принятию локальных нормативных актов ЧДОУ. 

 Совет родителей Образовательного учреждения. 

Деятельность Совета родителей ЧДОУ позволила обеспечить соблюдение 

ФГОС ДО, включить родителей в образовательный процесс ЧДОУ; однако, 

из-за ограничения массовых мероприятий, связанных с новой коронавирус-

ной инфекцией, не удалось установить полноценное взаимодействие с роди-

телями. 

  Структура и система управления соответствуют специфике деятельности 

детского сада. По итогам 2021 года система управления детским садом оце-

нивается как эффективная, позволяющая учесть мнение работников и всех 

участников образовательных отношений 

1.5.  Стратегия развития.  
 

       Услуги детского сада направлены на развитие духовно-нравственной 

личности ребенка с учетом его психофизического состояния и индивидуаль-

ных возможностей. 

        Коллектив ДОУ организовывает образовательную деятельность, следуя 

нижеизложенным положениям: 

 Обеспечение Федерального государственного образовательного стан-

дарта и православного компонента дошкольного образования, обеспе-

чение условий реализации образовательной программы, как целостной 

системы работы по содержанию и уровню развития детей каждого пси-

хологического возраста с учетом соблюдения преемственности при пе-

реходе к следующему возрастному периоду. 

 Создание атмосферы эмоционального комфорта, условий для самовы-

ражения, саморазвития ребенка, творчества, игры, общения и познания 

мира. 

 Основной контекст развития ребенка представляет собой игра, а не 

учебная деятельность. Достижения детей дошкольного возраста опре-

деляются не суммой конкретных знаний, умений и навыков детей, а со-

вокупностью личностных качеств, в том числе обеспечивающих пси-

хологическую готовность ребенка к школе. Содержание образователь-

ного процесса в ДОУ обеспечивает достижение воспитанниками готов-

ности к школе. 
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 Содержание и организация образовательного процесса направлены на 

формирование православной культуры, развитие физических, интел-

лектуальных и личностных качеств, формирование предпосылок учеб-

ной деятельности, обеспечивающих социальную успешность, сохране-

ние и укрепление здоровья детей, коррекцию недостатков в физиче-

ском или психологическом развитии детей. 

 Обеспечение взаимодействия с семьями детей через приобщение роди-

телей к духовным ценностям Православия, привлечение их к участию в 

образовательно-воспитательном процессе Детского сада для обеспече-

ния полноценного развития детей. 

1.6.  Контактная информация 

Заведующий – Кудрявцева Нина Альбертовна 

216290, Смоленская область, город Велиж, ул.Недоговорова, д.9 

8 (48132) 4 -25-57  

В детском саду функционирует сайт:  http://pravsad2velijj.ucoz.net/ 

Целевая аудитория сайта - работники образования, родители и дети.              

Цели: поддержка процесса информатизации в ДОУ путем развития единого 

образовательного информационного пространства Образовательного учре-

ждения; представление Образовательного учреждения в Интернет-

сообществе. 

Задачи:  

 обеспечение открытости деятельности образовательного учреждения; 

 реализация прав граждан на доступ к открытой информации при со-

блюдении норм профессиональной этики педагогической деятельности 

и норм информационной безопасности; 

 информирование общественности о развитии и результатах уставной 

деятельности образовательного учреждения, внутренних и внешних 

событиях ДОУ. 
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Раздел 2. Особенности  воспитательно-образовательного процесса 

2.1. Особенности образовательного процесса 

   ЧДОУ «Православный детский сад № 2» - учреждение с многолетней исто-

рией, и в тоже время современное, динамично развивающееся образователь-

ное учреждение, в котором сохраняются лучшие традиции прошлого, осу-

ществляется стремление к современному и инновационному будущему.  

Особенностью образовательного процесса в ЧДОУ «Православный детский 

сад № 2» является организация и ведение работы по воспитанию дошкольни-

ков в духе Православной веры. Духовно-нравственное воспитание детей до-

школьного возраста -  это не только цикл непосредственно образовательной 

деятельности, а содержание, связанное с православным церковным календа-

рем и его праздниками.                                                                                               

С детьми проводятся занятия по духовно-нравственному воспитанию. Це-

лостному духовно-нравственному развитию личности ребенка были подчи-

нены темы для рисования, аппликации, подбор художественных произведе-

ний и сказок, для игр - драматизаций. В систему духовного воспитания детей 

вне занятий входит: изучение и чтение молитв, знакомство с духовной музы-

кой и литературой, изучения Жития Святых, знакомство с Библией и изуче-

ние Нового Завета, рассматривание икон, репродукций Храмов и монасты-

рей. Воспитанники регулярно причащаются на Божественной Литургии, 

принимают участие в проведении мероприятий, связанных с православным  

календарём. 

2.2. Охрана и укрепление здоровья детей.  

В соответствии с договором о сотрудничестве медицинское обслуживание 

детей осуществляли медицинская сестра и врач-педиатр из детской поликли-

ники МБУЗ «Велижская ЦРБ». Администрация ЧДОУ «Православный дет-

ский сад № 2» несет ответственность за здоровье и физическое развитие де-

тей, проведение лечебно-профилактических мероприятий, соблюдение сани-

тарно-гигиенических норм, режима, за качеством питания. Дети, посещаю-

щие ЧДОУ, имеют медицинскую карту, прививочный сертификат. Медицин-

ский персонал проводит профилактические меры по снижению заболеваемо-

сти у детей:                                                                                                                          

- комплексную диагностику и исследование состояния здоровья детей специ-

алистами;                                                                                                                               

- осмотр детей узкими специалистами детской поликлиники;                             

- осмотр детей специалистами для выявления и диагностики нарушения 

опорно-двигательного аппарата (осанка, плоскостопие);                                              

- профилактическую вакцинацию детей по возрастам и сотрудников.             

Педагогический состав детского сада и медперсонал совместно решали во-

просы профилактики заболеваемости с учетом личностно ориентированного 
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подхода, кадровой политики, материально технического оснащения, взаимо-

действия с семьей в вопросах закаливания, физического развития и приобще-

ния детей к спорту. Все оздоровительные и профилактические мероприятия 

для детей планировались и согласовывались с медицинской сестрой и врачом 

педиатром из детской поликлиники МБУЗ «Велижская ЦРБ». Гигиеническое 

состояние помещений и участка, световой, воздушный и питьевой режимы  

поддерживались в норме.  

2.3. Социальное партнерство учреждения.   

 ЧДОУ «Православный детский сад № 2» расположен в жилом районе города 

вдали от производящих предприятий и торговых мест. Вблизи расположены 

Храм Трёх Святителей, общеобразовательная школа № 2, детская школа ис-

кусств, центр развития творчества детей и юношества, детская библиотека, 

городской музей, что позволяет привлечь их в рамках социально-

педагогического партнёрства по различным направлениям воспитания и со-

циализации обучающихся. В 2021 году, детский сад, как и все предшествую-

щие годы образовательной деятельности использовал разнообразные формы 

социального партнерства с различными организациями. В период распро-

странения коронавирусной инфекции социальное партнёрство с некоторыми 

учреждениями осуществлялось с использованием информационных и ди-

станционных технологий. 

Взаимодействие с социальными структурами 

Учреждения Цели, задачи взаимодействия  Формы работы 

МБДОУ № 1, № 2, 

№ 5 г.Велиж, 

ЧДОУ «Право-

славный детский 

сад № 1» и  

ЧДОУ «Право-

славный детский 

сад № 4» 

г.Смоленска 

  

  

*обмен опытом 

*оптимизация воспитательно-

образовательного процесса 

*обогащение новыми педагогиче-

скими технологиями 

- взаимопосещение 

- дни открытых дверей 

- совместные конкурсы 

-спортивные праздники совместно с 

родителями 

- методические объединения 

- семинары, семинары-практикумы 

СОШ № 2 

г.Велижа  

 

Решение задач преемственности 

ДОУ и СОШ 

-взаимопосещение 

-совместные педсоветы 

-экскурсии 

-совместное проведение праздников 
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- Местные прихо-

ды г.Велиж: 

Храм Трёх Святи-

телей, 

Храм Святых Рав-

ноапостольных 

Кирилла и Мефо-

дия  

 

- Демидовское 

благочиние 

 

- Воскресная шко-

ла при храме Трёх 

Святителей 

 

Коллективные посещения, экскур-

сии в храмы для воспитанников, 

встречи со священниками, педсо-

веты, консультации для  

воспитателей и родителей, прове-

дение праздников с приглашением 

священнослужителей, совместные 

воступления воспитанников ДОУ 

и учащихся Воскресной школы. 

 По плану 

Дом детского твор-

чества 

 

Конкурсы, кружки, мастер-классы  По плану ДДТ 

 

Ресурсный инфор-

мационной Центр 

Курсы повышения квалификации, 

вебминары 
По плану  

ОБГУЗ «Велиж-

ская ЦРБ» 

обеспечение медицинского кон-

троля над здоровьем воспитанни-

ков 

-плановое обследование детей спе-

циалистами ЦРБ;  

- проведение медицинского обсле-

дования;  

- консультирование по вопросам 

заболеваемости и профилактики 

заболеваемости 

Детская районная 

Библиотека 

Городской крае-

ведческий музей 

оптимизация воспитательно-

образовательного процесса 

  

-посещение тематических выставок 

-участие в тематических выставках 

- экскурсии в библиотеку, музей 

- консультации, работа с литерату-

рой разного направления, исполь-

зование библиотечных фондов. 
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Раздел 3. Условия осуществления образовательного процесса  

3.1.  Характеристика территории ДОУ. Организация развивающей 

предметно- пространственной среды                                                                            
Здание ЧДОУ «Православный детский сад №2» - отдельно стоящее одно-

этажное здание, расположено вблизи храма Трёх Святителей. Оснащено все-

ми видами санитарно - технического благоустройства. Имеется собственное 

водоснабжение, канализация, паровое отопление. Все помещения детского 

сада используются строго по назначению, предусмотренному по норматив-

ным документам. Территория детского сада чистая, благоустроенная, хорошо 

озеленена, имеются цветочные клумбы. Имеется игровая и спортивная пло-

щадки с оборудованием для проведения различных видов деятельности де-

тей, подвижных игр и спортивных мероприятий на свежем воздухе. Террито-

рия детского сада имеет ограждение и разбита на следующие участки: 

 Спортивная  площадка – 1 шт.; 

  прогулочный участок, соответствующий СанПиН, оборудованный ма-

лыми архитектурными формами, песочницей, столами со скамейками, игро-

вым оборудованием.                                                                                             

Имеется комплексная система безопасности:                                                                               

- уличное ограждение по периметру территории ДОУ металлическим забо-

ром; 

- автоматическая пожарная сигнализация; 

- наружное видео наблюдение;                                                                                        

- установлена система ТКС.                                                                                                 

Состояние материально-технической базы ЧДОУ «Православный детский 

сад № 2» соответствует педагогическим требованиям, современному уровню 

образования и санитарным нормам.   В учреждении созданы условия для раз-

ностороннего развития детей от 3 до 7 лет. Детский сад оснащен современ-

ным оборудованием для разнообразных видов детской деятельности в поме-

щении и на участке. Пространство группы организовано в виде разграничен-

ных зон (игровых центров), оснащенных большим количеством развивающих 

материалов. Оснащение уголков меняется в соответствии с тематическим 

планированием образовательного процесса или православными праздниками.    

С целью укрепления и сохранения здоровья воспитанников в ЧДОУ имеется  

спортивно-игровое, музыкальное оборудование. Имеется электропиано, му-

зыкальный центр, детские музыкальные инструменты, развивающие и обу-

чающие музыкальные игры, фонотека, мультимедийное оборудование, ко-

стюмерная.                                                                                                                         

Программно-методическое обеспечение педагогов осуществляется в  кабине-

те заведующего/педкабинете, где имеется необходимая литература, медиате-

ка, наглядные пособия по всем направлениям деятельности детского сада.      
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В детском саду для обеспечения деятельности имеется 1 компьютер и 1 но-

утбук.  Внедрение компьютерных презентаций, проектов в работу с педаго-

гами, родителями и детьми значительно расширяет возможности использова-

ния современных средств обучения детей на занятиях, повышает интерес 

всех участников воспитательно-образовательного процесса к деятельности, 

сокращает временной интервал при работе с документацией.                                                                                                                                    

В детском саду библиотека является составной частью методической служ-

бы. Библиотечный фонд располагается в педкабинете и группе детского сада. 

Библиотечный фонд представлен методической литературой по всем образо-

вательным областям основной общеобразовательной программы, детской ху-

дожественной литературой, периодическими изданиями, а также другими 

информационными ресурсами на различных электронных носителях. Имеют-

ся наборы необходимых учебно-методических пособий, рекомендованных 

для планирования воспитательно-образовательной работы в соответствии с 

обязательной частью ООП. Создан библиотечный фонд для православного 

просвещения родителей и педагогов ДОУ.                                                                      

ЧДОУ «Православный детский сад № 2» обеспечено учебно-методическими 

пособиями и литературой, оборудованием, оргтехникой, развивающими ди-

дактическими играми и игрушками в соответствии с образовательными про-

граммами, с учетом возрастных особенностей детей.                                                                                                     

3.2. Организация питания, состояние обеспечения безопасности. 

   Обязательным условием нормального роста организма, его гармоничного 

физического и психического развития является организация рационального 

питания. В дошкольном учреждении осуществляются действенные меры по 

обеспечению воспитанников качественным питанием. 

   Питание воспитанников осуществляется в соответствии с «Примерным 10-

ти дневным меню» для организации питания детей от 3-х до 7 лет в учрежде-

ниях, реализующих образовательные программы дошкольного образования, с 

10,5-ти часовым пребыванием детей. Ежедневно дети получают необходимое 

количество белков, жиров и углеводов.  

   В детском саду имеется вся необходимая документация по питанию, кото-

рая ведется по установленным формам и заполняется своевременно. Техно-

логия приготовления блюд строго соблюдается.  

 В дошкольном учреждении сформирована эффективная система контроля за 

организацией питания детей. Контроль за качеством продуктов и 

питания, закладкой продуктов, правильностью кулинарной обработки, 

выходом блюд, вкусовыми качествами пищи, правильностью хранения и 

соблюдением сроков реализации продуктов питания осуществляют 

заведующий, кладовщик. 

Обеспечение безопасности жизни и деятельности детей. 
В детском саду систематически отслеживается: 

 состояние мебели в группе, 

 освещенность в групповой комнате и кабинетах. 

 санитарное состояние всех помещений ДОУ и его территории. 
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 соблюдение режимных моментов, организация двигательного режима. 

Территория ДОУ освещена, подъездные пути закрыты, регулярно осматрива-

ется на предмет безопасности. Разработан паспорт безопасности. 

Раздел 4. Результаты деятельности ДОУ 

4.1. Реализация годового плана работы 

     ЧДОУ «Православный детский сад № 2» в работе с детьми в истекшем го-

ду продолжил свою работу по следующим направлениям:                                                                                                          

1. Духовно-образовательное (занятия, беседы, устные поучения).                                

2. Воспитательно-оздоровительное (праздники, игры подвижные назидатель-

ные и ролевые, прогулки, экскурсии).                                                                         

3. Культурно-познавательные (встречи, целевые прогулки, экскурсии, про-

смотр видеофильмов, прослушивание аудиокассет).                                                 

4. Нравственно-трудовое (труд по самообслуживанию, уборка группы и тер-

ритории, труд по интересам, продуктивная деятельность, изготовление по-

дарков к праздникам).                                                                                                         

Для достижения поставленных задач педагоги использовали основные фор-

мы работы с детьми дошкольного возраста, это: беседы, игры нравственного 

и духовно-нравственного содержания; чтение рассказов и сказок; «Уроки 

доброты»; проведение православных праздников; просмотр слайд-фильмов, 

диафильмов, использование аудиозаписей и технических средств для детей 

на Евангельские темы; организация выставок (совместная деятельность детей 

и родителей); организация экскурсий в краеведческий музей, в природу; по-

становка музыкальных сказок духовно-нравственного содержания; посеще-

ние местных храмов.                                                                                                                    

Результаты педагогического анализа показывают преобладание детей с высо-

ким и средним уровнями развития, что говорит о результативности образова-

тельной деятельности в ЧДОУ.                                                                                                                   

«Художественно-эстетическое развитие».                                                                                      

В детском саду организован образовательный процесс в соответствии со схе-

мой НОД:                                                                                                                                    

- Музыкальная деятельность (2 раза в неделю);                                                                                        

- Изобразительная деятельность (3 раза в неделю) (аппликация/ лепка, кон-

струирование, рисование).                                                                                                   

На 2021 год был составлен план-график развлечений: «Божьи дары осени», 

«Покров», «Рождество Христово», «Масленица», «Праздник в честь святых 

воинов и Дня защитника Отечества», «Пасха к нам пришла», «Сороки», 

«День космонавтики», Дни здоровья, «День Победы», «День защиты детей», 

«Выпускной бал» (данные мероприятия были проведены без присутствия ро-

дителей). К любому празднику предшествовала подготовка, в которой при-

нимали участие абсолютно все – воспитатели, дети и их родители. Совмест-

ная с родителями подготовка к празднованию православных праздников да-

вали возможность детям и их родителям привлечению их к истокам право-

славной культуры и восстановлению традиций русского народа, сохранить 
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духовное здоровье, возродить традиции семейного воспитания.                                                                                                                              

«Физическое развитие»                                                                                                         

-Физкультурная непосредственно образовательная деятельность,                                                         

-подвижные игры, спортивные упражнения с элементами соревнований,                          

-экскурсии по территории детского сада.                                                                                                      

В группе проводится занятия (НОД) по физическому развитию три раза в не-

делю. Вся работа по физическому воспитанию проводится с учетом состоя-

ния здоровья и индивидуальных особенностей детей. Регулярно (1раз в ме-

сяц) проводились физкультурные досуги.                                                                                      

«Познавательное развитие».                                                                                                         

В соответствие со схемой НОД были организованы:                                                           

-познание                                                                                                                                                       

-исследовательская деятельность                                                                                               

-математическое и сенсорное развитие,                                                                                                     

познавательно-исследовательская деятельность.                                                                           

«Социально-коммуникативное развитие».                                                                       

Основной целью данной образовательной области являлась реализация пар-

циальной образовательной программы «Добрый мир. Православная культура 

для малышей» (автор Л.Л.Шевченко). Также решались задачи: приобщение 

детей к социокультурным нормам и правилам, традициям семьи, общества и 

страны.                                                                                                                                 

«Речевое развитие».                                                                                                            

Проблема речевого развития и коммуникации детей дошкольного возраста 

актуальна. Развивают речь детей дошкольного возраста педагоги ЧДОУ в 

процессе непосредственно образовательной деятельности (фронтальной или 

подгрупповой) - (звуковая культура речи, речевое развитие, чтение художе-

ственной литературы, составление рассказов по картине), беседы (картины, 

иллюстрации) в соответствии с комплексно-тематическим планированием.                                                                                                   

Беседы для дошкольников на духовно-нравственную тематику включали в 

себя житие Иисуса Христа и Богородицы, житие Святых. В ходе «Уроков 

доброты» побуждали детей думать, принимать решения и действовать. В 

подгруппе старшего возраста проводились «Уроки доброты» на темы: «Са-

мые добрые волшебные слова», «Я и моя семья», «Мой любимый детский 

сад», а в подгруппе младшего возраста – «Что такое хорошо и что такое пло-

хо», «Обижаться или прощать?», «Слова-неприятели», «Любимые и добрые 

сказки» и др. «Уроки доброты» позволяли понимать переживания родных и 

близких людей.                                                                                                                         

Традицией детского сада стало ежегодное проведение праздничных меро-

приятий, связанных с православным календарём: открытые уроки, тематиче-

ские вечера, совместные вечера отдыха родителей и детей (дистанционно). 

Для того, чтобы работа по духовно-нравственному воспитанию детей прино-

сила положительный результат необходимо взаимодействие с родителями. 

Признавая приоритетное значение семейного воспитания, педагоги нашего 

дошкольного учреждения продолжают уделять большое внимание работе с 

родителями. Проводятся консультации (индивидуально и дистанционно) с 
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участием Духовника учреждения, в вестибюле созданы православные уголки 

для родителей с различной информацией: «Уголок Православия для родите-

лей» - отражает информацию о предстоящем православном празднике, «Пра-

вославный всеобуч» - информационный стенд, в котором размещаются кон-

сультации, памятки, молитвы за детей, высказывание святых отцов о воспи-

тании детей и семейном воспитании и другое.                                                                               

Распространенной формой работы с родителями в ДОУ является организация 

выставок поделок и рисунков совместного творчества детей и родителей 

«Пасхальное чудо», «Осень родного города», «Рождественский сюрприз!», 

«Я рисую маму», «Чудеса с грядки» и другие. Поделки и рисунки выставля-

ются на выставку в фойе детского сада.                                                                                                 

В течение года дети имели возможность  посещать Храм Трёх Святителей и 

Храм Святых Равноапостольных  Кирилла и Мефодия с учетом всех приня-

тых антикавидных мер, принимать участие в Богослужении, причащаться, 

общаться с настоятелями – иереем о.Александром Астапеня (Духовник ДОУ) 

и иереем о.Владимиром  Бариновым.                                                                                                                                         

В 2021 году дети показали достаточно высокий уровень мотивационной го-

товности, а так же готовности к регулярному обучению в школе. Результаты 

готовности детей к регулярному обучению в школе были определены по 

предварительному мониторингу, организованному в марте 2021 года. Таким 

образом, были выделины перспективы работы по данному направлению:         

- педагогам ЧДОУ продолжать формировать эмоционально-положительное 

отношение детей к школе, желание учиться;                                                                           

- воспитателям ЧДОУ использовать в работе с детьми игровые технологии 

для успешной адаптации детей к школьному обучению, представленные пе-

дагогами СОШ;                                                                                                                             

- педагогам ЧДОУ продолжать формировать предпосылки у детей 6-7 лет к 

регулярному обучению в школе, совершенствовать мелкую моторику рук, 

развивать коммуникативные умения и навыки.                                                                       

Родители воспитанников удовлетворены уровнем подготовки детей к школе. 

Все выпускники прошлого года успешно учатся в общеобразовательных 

школах родного города.  По отзывам учителей, родителей, воспитанники 

ЧДОУ владеют всеми необходимыми навыками для первоклассников, легко 

адаптируются к школьной жизни. 
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Раздел 5   Кадровый потенциал 

5.1. Количественный и качественный состав 

Штатное расписание – 8 сотрудников.   Из них: 

Административный персонал: 1 человек 

 заведующий – 1 

Педагогический персонал – 2 человека: 

      из них: 

 воспитатель – 1 

 музыкальный руководитель (внешний совместитель) – 1 

Обслуживающий вспомогательный персонал (1 – внешний совместитель) – 5 

человек:  

     из них младший воспитатель – 1   

 ЧДОУ «Православный детский сад №2» в 2021 году был укомплектовано 

штатами на 100%. 

Качественный состав педагогического коллектива 

Образовательный уровень педагогического состава.  

Образование педагогическое в т.ч. дошкольное 
не педагогиче-

ское 

всего по ЧДОУ (кол-

во) 
3 / 100% 3 / 100% 0% 

среднее специальное 

педагогическое 
3 / 100%                                     3 /  100%                        0% 

Квалификационный уровень педагогического состава 

  

Педагогиче-

ский состав 

  аттестованы 

все-

го 

выс-

шая 

кате-

гория 

1 кате-

гория 

Соот-

ветствие 

занима-

емой 

должно-
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сти 

всего педагогов 3     1      2 

% аттестован-

ных 

100

% 
         

Стаж работы и возраст педагогического состава 

Стаж кол-во % 

Возрастные ха-

рактеристики пе-

дагогического со-

става 

кол-во % 

от 0 до 5 лет 0     

от 5 до 10 лет 0     

от 10 до 20 1 33% 30-40 лет   

Свыше 20 лет 2 67% 40-50 лет 3 100% 

5.2. Развитие кадрового потенциала 

  Повышают свой профессиональный уровень педагоги дошкольного 

учреждения, изучая и прорабатывая новинки методической литературы, 

обмениваясь опытом с коллегами других дошкольных учреждений, посеща-

ют семинары, творческие объединения. Также, в течении года были органи-

зованы беседы по катехизису, с учетом церковных праздников и православ-

ных традиций с участием Духовника детского сада. 

  Педагоги расширяют свой кругозор через самообразование. Курсы повыше-

ния квалификации в 2021 году прошли все педработники в дистанционном 

режиме на сайте СОИРО г.Смоленска.                                                                                                                                                             

Все педагоги ЧДОУ «Православный детский сад №2» имеют удостоверения о 

прохождении  курсов повышения квалификации по дошкольному образова-

нию в ГАУ ДПО СОИРО «Дошкольное образование в условиях цифровиза-

ции» 2021год,  повышения квалификации руководителя дошкольного обра-

зования  «Управление частной дошкольной образовательной организацией» 

2021год. 

  Анализ данных, полученных на основе наблюдения и опроса воспитателей 

по применению ими информационных и дистанционных технологий в обра-

зовательной деятельности показал, что педагоги испытывали существенные 

трудности, связанные с отсутствием необходимых компетенций для подго-

товки к занятиям в дистанционном режиме и их проведению, что родители 

отказываются от занятий с применением дистанционных инструментов для 

проведения занятий в Skype, Zoom и WhatsApp.  

  Анализ педагогической деятельности воспитателей в период распростране-

ния коронавирусной инфекции выявил следующие трудности: отсутствие 

возможностей или их недостаточность для совместной работы с воспитанни-

ками в реальном времени по причине низкой мотивации родителей к заняти-
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ям с детьми-дошкольниками; компетентностные дефициты в области подго-

товки заданий для дистанционного обучения или адаптации имеющегося; не-

возможности установление контакта с детьми во время проведения занятий в 

режиме реального времени. 

 

Раздел 6. Административно-хозяйственная работа 

  Состояние здания и территория учреждения на данный момент соответ-

ствует санитарно-гигиеническим и противопожарным требованиям. В соот-

ветствии с системой стандартов, безопасности труда в ДОУ проводилась 

определённая работа по охране труда и технике безопасности, охране жизни 

и здоровья детей и сотрудников.  ЧДОУ «Православный детский сад №2» 

оснащен системой автоматической пожарной сигнализации и наружным ви-

деонаблюдением, заключены договора с организациями по обслуживанию 

детского учреждения.   

     Финансовая деятельность ЧДОУ осуществляется в соответствии с Планом 

финансово-хозяйственной деятельности. Деятельность детского сада финан-

сируется за счет средств религиозных православных организаций (Приходы 

Смоленской епархии), субсидирования из областного бюджета Смоленской 

области и частично за счет родительской платы (пожертвование). Выделен-

ные денежные средства на содержание учреждения расходуются своевре-

менно и в полном объёме.  

 
  В детском саду в 2021 году были произведены следующие ремонтные ра-

боты:  

- Осуществлена замена песка в песочнице на игровой площадке для детей. 

- В групповой (игровой) комнате было осуществлено лаковое покрытие по-

лов (паркет). 

- Осуществлена обрезка деревьев и кустарников на территории игровой пло-

щадки, а также на прилегающей к детскому саду территории. 

- Произведён косметический ремонт подвального помещения (овощехрани-

лище). 

- Осуществлена подготовка овощехранилища к зимнему периоду. 

- Произведена очистка подвального помещения и прилегающей к детскому 

саду территории. 

 

Приобреталось в течение года 

Хозяйственные товары   

Моющие средства   

Игрушки и игровой материал в групповую. 

Канцелярские товары для детей   
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    Оценивая работу коллектива сотрудников ЧДОУ «Православный детский 

сад № 2» за истекший год, следует отметить кадровую стабильность, повы-

шение профессионального мастерства, стремление добиться более высоких 

результатов в учебно-воспитательном процессе, при этом успешно выполняя 

свою первостепенную задачу по воспитанию дошкольников в духе Право-

славной веры. Организация образовательной деятельности ЧДОУ «Право-

славный детский сад № 2» соответствует федеральному государственному 

образовательному стандарту. Педагоги обеспечили реализацию образова-

тельной программы ДОУ с приоритетным направлением духовно-

нравственного развития детей дошкольного возраста на достаточном уровне.  

          14.12.2021                                               
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